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Notre création de valeurs

Notre stratégie contribue à 
répondre aux Objectifs de 
Développement Durable

Cette année 2017, la notation financière de 
la SODECI, attribuée par l’Agence Bloomfield 
investment, est A1- sur le court terme et AA- sur le 
long terme, avec une perspective stable dans les 
deux cas.  

C	

Des équipes motivées pour 
assurer la qualité de service

Au titre de l’exercice 2017, la SODECI employait 
2  679 collaborateurs, soit une augmentation de 
11,71% comparé à l’effectif au 31décembre 2016. 
L’entreprise compte 590 collaboratrices, soit 
22% de son effectif total. Ses collaborateurs se 
répartissent entre son siège social situé à l’avenue 
Christiani, commune de Treichville, à Abidjan, ses 
14 directions régionales et ses 199 centres répartis 
sur le territoire ivoirien. 

Dévoués à leur mission de service public et unis par 
un modèle managérial alliant professionnalisme et 
valeurs culturelles locales, les collaborateurs de la 
SODECI assurent pour : 

1.	 L’eau potable, l’exploitation et la maintenance 
de :

793 forages et 89 unités de production d’eau 
potable ;

199 centres SODECI ;

9 postes de chloration ;

445 centres de production autonomes ; 

14 599 km de réseaux d’eau potable ; 

2.	 L’assainissement, l’exploitation et la 
maintenance de :  

1498 km de réseaux d’assainissement eaux 
usées ; 

176 km de réseaux unitaires ; 

724 km de réseaux d’eau pluviale de la ville 
d’Abidjan. 

89 unités
de production d’eau potable 
et 1 498 km de réseaux 
d’assainissement eaux usées 
exploités

La production d’eau potable en 2017 a atteint 251,1 
millions de mètres cubes destinés à l’alimentation 
de 1 028 930 clients ; 53 291 branchements sociaux 
supplémentaires ont été réalisés, contribuant à 
favoriser l’accès des populations à faibles revenus 
au service essentiel de l’eau potable.
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