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3.5.	 Renforcer la santé 
et sécurité au travail
3.5.1	 Assurer un cadre de travail sain à nos collaborateurs 

3.5.1.1	 Activités préventives

Visites médicales systématiques
A fin décembre 2020, le nombre de collaborateurs ayant bénéficié de la visite médicale est de 1 912 
personnes sur un effectif cible de 2 703. On note une diminution comparativement à l’année précédente 
qui a enregistré 2 577. 

Le taux de participation aux visites médicales est de 71 % pour un objectif interne fixé à 95%.

2018 2019 2020

Effectif cible 2 681 2 643 2 703

Agents ayant effectués la visite médicale 2 572 2 577 1 912

Taux de participation (%) 96 97,5 71

Visites Médicales systématiques

Ces résultats ont été fortement impactés par le contexte de la pandémie à Covid-19. En effet, le monde en 
général et les services médicaux en particulier ont été durement sollicités dans la gestion de cette nouvelle  
pandémie. 

La réorganisation et l’adaptation des activités médicales au contexte nouveau n’a permis de réaliser 
convenablement l’ensemble des activités planifiées. 

D’énormes perturbations liées aux mesures préventives nationales et relayées par l’entreprise expliquent 
ce résultat non satisfaisant. 

Malgré cet état de fait, des efforts ont été réalisés pour assurer la surveillance de la santé des travailleurs 
(71%). 

Mesures de lutte contre la « Covid-19 »
L’année 2020 reste durablement marquée par la pandémie mondiale due 
au coronavirus. Cette maladie hautement contagieuse n’a épargné aucun 
continent. 

Face à ce grave problème de santé publique international et national, des 
dispositions préventives particulières sur l’ensemble du territoire ont été 
prises par les autorités sanitaires.

Conscient de l’enjeu et de l’impact sanitaire de cette maladie, la Direction 
Générale de la SODECI a rapidement réactivé sa cellule de crise en pareilles 
circonstances. Ainsi, un plan stratégique et d’actions s’articulant autour 
de six axes majeurs a été mis en place pour lutter contre la maladie à 
coronavirus notamment :

Face à la COVID, la 
cellule de crise a été 
réactivée en urgence 
autour d’un plan 
stratégique articulé 
autour de 6 axes.


